AN REYAL AL AN 11 1)

PREVENTIVO ECONOMICO 2026

PROVENTI
Codice Descrizione 2025 2026
50.1.1  |Contributi annuali iscritti (1576x200) 310000,00 315200,00
50.12  [Prima iscrizione Albo (20x104) 2600,00 2080,00
50.1.3  |Contributo iscrizione ridotto I anno (20x100) 2500,00 2000,00
.50.14 |Maggiorazione pag in ritardo contributi annuali 8100,00 8100,00
50.1 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 323.200,00 327.380,00
50.2.1 [Proventi corsi di formazione 4.800,00 4.800,00
50.2.2 |Cauzione iscritti per partecipazione convegni
50.2.3 |contributi e sponsorizzazioni eventi culturali e rassegna eventi 6.000,00 6.000,00
502 |PROVENTI PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGG PROF 10.800,00 10.800,00
50.3.1 |Diritti di segreteria 500,00 500,00
50.3.2  |Proventi liquidazione Parcelle 1.000,00 1.000,00
50.3.3  |Proventi altri contributi (tesserini) 250,00 250,00
5034 [Rimborso Costo Timbri 250,00 250,00
50.3.5 |Rimborso quota assicurazione consiglieri
S03  |QUOTE DI PART DEGLIISCRITTI A PART GESTIONI 2.000,00 2.000,00
50.5.1 |Por Puglia
50.5.2 |Arrotondamenti attivi
50.5 TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLE REGIONI
50.9.1 |Interessi attivi su depositi € conti correnti
50.9 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE 336.000,00 340.180,00
TOTALE PROVENTI
DISAVANZO ECONOMICO
TOTALE A PAREGGIO 336.000,00 340.180,00




NINLSLENES LA AN LT At L2

PREVENTIVO ECONOMICO 2026

COSTI

Codice Descrizione 2025 2026

70.1.1  |Rimborsi e anticipazioni ai Consiglieri 8.000,00 14.500,00
70.12  |Assicurazioni Consiglieri X15 8.300,00 8.300,00
70.1.3  |Contributo CNAPPC 52.700,00 53.584,00
70.14  |Quote Ariap

70.1.5  |Quote INU

70.1.6  |Partecipazione Convegni 5.000,00 7.000,00
70.1.7  |Consiglio disciplina 13.000,00 14.500,00
70.1.8  |Assicurazione Consiglio Disciplina X 15 8.300,00 8.300,00
70.1.9  [Rimborsi Gruppi lavoro e territoriali,commissioni parcelle 500,00 1000,00
70.1  |COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE 95.800,00 107.184,00
70.2.1  |Stipendi ed altri assegni fissi al personale 73.000,00 73.000,00
70.2.2  |Oneri Previdenziali ed Assistenziali 23.000,00 23.000,00
70.2.3 |Polizza TFR dipendenti

702 |ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO 96.000,00 96.000,00
70 3.1 |Acquisti libri, riviste, giomali € banca dati 5.000,00 6.500,00
71 32 |Software per Albo 2.500,00 3.700,00
73 33 |Uscite di rappresentanza e celebrazioni 4.000,00 4.000,00
74 34 |Spese varie e minute 1.000,00 2.796,00
703 |ALTRE SPESE 12.500,00 16.996,00
704.1 |Affitto e spese condominiali 22.500,00 22.500,00
70.4.2  |Assicurazioni sede 850,00 850,00
704.3  |Servizi di pulizia 2.800,00 2.800,00
7044  Servizi telefonici + adsl 2.000,00 2.000,00
70.4.5 |Servizi energia elettrica 2.800,00 2.800,00
70.4.6  |Serivizi postali 500,00 600,00
704.7 [Cancelleria stampati e timbri 2.000,00 2.000,00
704.8 |Manutenzione macchinari 1.000,00 1.300,00
70.4.9 |Costi per tenuta contabilita e consulenza del lavoro 6.500,00 6.500,00
70.4.10 |spese legali e consulenze legali agli iscritti 3.200,00, 4.000,00
70.4.11 |Spese fotocopiatrice, leasing 2.000,00 2.000,00
70.4.12 iSicurezza sul lavoro 1.000,00 1.000,00
70.4.13 |Servizi informatici 13.000,00 13.000,00
70.4.14. |spese impreviste 1.250,00 1.000,00
70.4.15 |Adeguamento privacy e trasparenza 8.000,00 8.000,00
704 |USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 69.400,00 70.350,00
70.5.1 |Organizzazione Seminari,eventi,Convegni e concorsi 10.000,00 10.000,00
70.5.2  |Organizzazione corsi formazione 4.800,00 4.800,00
70.5.3  [Organizzazione corsi formazione on line gratuiti 6.000,00 2.250,00
70.54 |Rassegna Eventi-manifestazioni culturali 6.500,00 6.500,00
70.5.5 |Tariffari

70.5.6  [Contributo federazione OAPPC puglia 500,00 500,00
70.5.7 |Spese per tirocini formativi

70.5.8  |ufficio stampa- comunicazione- agende 12.500,00 7.500,00
70.5.9 |Interventi a favore di iscritti da pi di 50 anni 3.400,00

705 |USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 43.700,00 31.550,00
70.6.2 |Allo Stato

70.6.3 |Alle Regioni POR Puglia

7064 |Ai Comuni

706 |TRASFERIMENTI PASSIVI 0,00 0,00
70.7.1 |Spese e commissioni bancarie 3.000,00 3.000,00
70.7.2  |Costi riscossione quote 1.500,00 1.000,00
707 |ONERI FINANZIARI 4.500,00 4.000,00
70.8.1 | Irap dipendenti 6.000,00 6.000,00
708 |ONERI TRIBUTARI 6.000,00 6.000,00




ORDINE DEGLI ARCHITETTI
PREVENTIVO ECONOMICO 2026

COSTI
Codice Descrizione 2025 2026
70.9.1 |Rimborsi vari
70.9 RIMBORSI
70.12.1 |Accantonamento al trattamento di fine rapporto per dipendenti 8.100,00 8.100,00
7012 |ACCANTON AL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 8.100,00 8.100,00
70.13.1 |Accantonamentl vari
7013 [ACCANTON A FONDI RISCHI ED ONERI
70 COSTI CORRENTI 336.000,00 340.180,00
80.4.1 [AVANZO/DISAVANZO ECONOMICO
80.4 RISULTATO DI GESTIONE
80 COSTI DIVERSI
TOTALE COSTI 336.000,00 340.180,00
AVANZO ECONOMICO
TOTALE A PAREGGIO 336.000,00 340.180,00




